
Terminplan von April 2027 bis Oktober 2027 02. Okt 26

Datum Zeit Thema Dozierende Lektionen

Do 22.04.2027 16.00 - 18.00 Einführung in den Studiengang (online) M. Rohrer 6

Mo 26.04.2027 09.00 - 16.15 Grundlagen Betriebswirtschaftslehre im Gesundheitswesen M. Mehner 8

Di 27.04.2027 09.00 - 16.15 Grundlagen Betriebswirtschaftslehre im Gesundheitswesen T. Putze 8

Do 13.05.2027 09.00 - 16.15 Grundlagen Volkswirtschaftslehre S. Berger 8

Do 20.05.2027 09.00 - 16.15 Grundlagen Volkswirtschaftslehre S. Berger 8

Mo 24.05.2027 09.00 - 16.15 Grundlagen Organisation im Gesundheitswesen M. Geiger 8

Di 25.05.2027 09.00 - 16.15 Grundlagen Organisation im Gesundheitswesen M. Geiger 8

Mo 31.05.2027 09.00 - 16.15 Investition und Finanzierung M. Hebeisen 8

Di 01.06.2027 09.00 - 16.15 Rechtsformen (Grundlagen Gesellschaftsrecht) B. Domenig 8

Mo 07.06.2027 09.00 - 16.15 Grundlagen, Aufbau und Schaffung von Tarifstrukturen M. Hebeisen 8

Di 08.06.2027 09.00 - 16.15 Grundlagen, Aufbau und Schaffung von Tarifstrukturen M. Hebeisen 8

Mo 14.06.2027 09.00 - 16.15 Grundlagen Personalmanagement im Gesundheitswesen M. Geiger 8

Mo 21.06.2027 09.00 - 16.15 Einführung Finanzielles und Betriebliches Rechnungswesen D. Longaron 8

Di 22.06.2027 09.00 - 16.15 Einführung Arbeitsrecht B. Domenig 8

Datum Zeit Thema Dozierende Lektionen

Mo 23.08.2027 09.00 - 16.15 Finanzielles Rechnungswesen D. Longaron 8

Di 24.08.2027 09.00 - 16.15 Betriebliches Rechnungswesen D. Longaron 8

Mo 30.08.2027 09.00 - 16.15 Supply Chain Management A. Soland 8

Di 31.08.2027 09.00 - 16.15 Supply Chain Management A. Soland 8

Mo 06.09.2027 09.00 - 16.15 Marketing tbd 8

Di 07.09.2027 09.00 - 16.15 Marketing tbd 8

KW 12 Datum Zeit Thema Dozierende Lektionen

Mo 13.09.2027 09.00 - 16.15 Reservetag 8

weitere Termine

Spätester Einrichungstermin Themenanalyse 24.09.2027

Spätester Abgabetermin Transferbericht (Ersteinreichung) 26.10.2027

Spätester Rückmeldetermin zum Transferbericht für Dozierende (Ersteinreichung) 11.11.2027

Spätester Abgabetermin Transferbericht (Zweiteinreichung) 23.11.2027

Spätester Rückmeldetermin zum Transferbericht für Dozierende (Zweiteinreichung) 29.11.2027

Bemerkungen

Anwesenheitspflicht: 

Es sind maximal 2 Fehltage zulässig. Bei mehr als 2 Fehltagen muss eine Kompensationsleistung erbracht werden.

Änderungen im Terminplan bleiben vorbehalten.

CAS Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen
Weiterbildung Wirtschaft

Sommerferien


